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(*) Os textos contidos nesta base de dados tém carater meramente informativo.
Somente os publicados no Diario Oficial estdo aptos a producao de efeitos legais.

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

DECRETO N° 11.713 , DE 28 DE OUTUBRO DE 2004.

Organiza a carreira Gestdo de Metrologia Legal,
integrante do Plano de Cargos, Empregos e Carreiras do
Poder Executivo, define o Quadro de Pessoal da Agéncia
Estadual de Metrologia de Mato Grosso do Sul — AEM-MS,
€ da outras providéncias.

Publicado no Diario Oficial n°® 6.357, de 29 de outubro de 2004. \

(o] GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL |, no uso da atribuicdo que lhe
confere o inciso VII do art. 89 da Constituicdo Estadual, e tendo em vista o disposto nos §§ 1° e 2°
do art. 3°, combinado com § 2° do art. 10, ambos da Lei n° 2.065, de 29 de dezembro de 1999 ,
eno Decreton® 11.627, de 8 de junho de 2004 ,

DECRETA: i
CAPITULOI
DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° A carreira Gestdo de Metrologia Legal, integrante do Grupo IX - Gestdo Institucional

do Plano de Cargos, Empregos e Carreiras, instituida pela alinea “1” do inciso VIII do art. 11 da Lei
n° 2.065, de 29 de dezembro de 1999 , com redacao dada pela Lei n® 2.599, de 26 de dezembro
de 2002 , é integrada por cargos e funcdes que requerem dos seus ocupantes conhecimentos
basicos e técnicos especializados para atuarem na coordenacdo, supervisao, acompanhamento e
execucao das seguintes atividades institucionais:

I - controle metrolégico e de qualidade de bens e servicos e desenvolvimento de agles de
metrologia legal e de avaliagdo da conformidade dos produtos certificados, conforme normatizagao
do Instituto Nacional de Metrologia, Normalizagao e Qualidade Industrial - INMETRO;

II - verificacdo subsegiiente de instrumentos de medicdo e medidas materializadas, utilizados em

transacbes comerciais, de mercadorias pré-medidas, e fiscalizacdo de produtos de certificacdo
compulséria e ou regulamentados e de veiculos e equipamentos transportadores de produtos
perigosos;

III - cobranca das taxas de servicos metrolégicos que tém como fato gerador o exercicio do poder
de policia administrativa na area de metrologia legal, de acordo com a tabela aprovada ou
apropriacao de custos, nos termos definidos pelo INMETRO;

IV - promogdo de execugdes fiscais no Estado, mediante outorga de procuracao pelo INMETRO a
advogados da AEM-MS;

V - verificacdo, fiscalizacdo e capacitacao de veiculos e equipamentos transportadores de produtos
perigosos;

VI - apuragdo da procedéncia ou ndo das autuacdes decorrentes de infragao cometida e demais
incidentes processuais e aplicacdo de penalidades previstas na legislacdo sobre metrologia legal,
como primeira instancia, observada a orientacao técnico-juridica e a supervisao do INMETRO;

VII - atuacdo para o emprego correto das unidades legais de medida e seus respectivos simbolos
em livros didaticos e em todos e quaisquer meios de divulgacdo e publicidade;

VIII - atuagdo na politica de defesa do consumidor e participagdo em programas de educagdo,
orientacdo, protegdo e atendimento ao consumidor, relativamente as atividades de competéncia da
Agéncia Estadual de Metrologia. i

CAPITULO II
DA ESTRUTURA DA CARREIRA

Secao I
Das Categorias Funcionais
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Art. 2° A carreira Gestdo de Metrologia Legal € estruturada pelas categorias funcionais desdobradas
hierarquicamente, em ordem decrescente, nos seguintes cargos e classes:

I - Técnico Metroldgico;
II - Agente Metroldgico;
IIT - Auxiliar Metroldgico.

Art. 39 As categorias funcionais da carreira Gestdao de Metrologia Legal sdo integradas pelas
seguintes funcgoes:

I - de Técnico Metroldgico, as funcdes de Técnico Metroldgico e Advogado da Metrologia;
II - de Agente Metroldgico, a fungao de Agente Metroldgico;
I1I - de Auxiliar Metroldgico, as fungdes de Auxiliar Metroldgico e Agente Condutor de Veiculos III.

§ 10 O servidor podera mudar de funcao mediante comprovacao da habilitacdo e ou capacitagdo
para o exercicio de outra integrante da mesma categoria funcional, desde que haja interesse da
autarquia de ocupar posto vago por outro profissional.

§ 29 A mudanca de fungao deverd ser antecedida de convocacdo dirigida aos integrantes da
categoria funcional mediante edital indicando o nimero de postos de trabalho vagos, apds
autorizacao do Secretario de Estado de Gestdo Publica.

§ 3° A mudancga de funcdo sera formalizada por ato do Governador e somente podera ocorrer se
nao houver candidato habilitado em concurso publico para seu exercicio.
Secgao II
Das Atribuicoes

Art. 40 As atribuicOes basicas das categorias funcionais da carreira Gestao de Metrologia Legal,
exercidas para consecucdo das atividades de que trata o art. 1°, sdo:
I - dos ocupantes do cargo de Técnico Metroldgico:

a) planejar, implantar, coordenar e aperfeicoar sistemas, métodos, instrumentos e procedimentos
que requeiram conhecimentos de carater técnico ou cientifico, objetivando a melhoria de processos
gerenciais, organizacionais, operacionais e administrativos;

b) inspecionar as atividades de metrologia legal nas unidades de trabalho e os de natureza especial
e avaliar atividades para assegurar o cumprimento das normas legais e a regularidade de processos;

C) executar acOes repressivas as irregularidades metroldgicas e lavrar notificacdes, autos de
interdigdo, apreensdo e infragdo, bem como termos de ocorréncia;

d) executar servicos de verificagdes subseqiientes de instrumentos de medicdo e medidas
materializadas, verificagdo da conformidade de produtos, processos e servicos compulsorios e
regulamentados, entre outras atividades correlatas;

e) desenvolver, orientar, coordenar, controlar e executar pesquisas e anadlises que visem a
elaboragdo de estudos, planos e projetos e preparar e analisar pareceres, relatdrios, graficos e
tabelas para subsidiar a tomada de decisao;

f) participar do planejamento estratégico e de curto prazo, avaliando politicas governamentais de
impacto direto e indireto na area de atuacao da AEM-MS, promover estudos de racionalizacao e
avaliacao do desempenho institucional;

g) supervisionar a realizacao de levantamento de necessidades de organizacao da infra-estrutura de
apoio técnico e administrativo, aplicando principios éticos e de relagdes humanas no trabalho,
contribuindo para o crescimento profissional da equipe e melhoria dos processos organizacionais;

h) gerenciar e coordenar atividades técnicas, operacionais e administrativas e participar de projetos
e agOes para a manutencao de clima favoravel a mudancas organizacionais e propor € promover a
melhoria de processos organizacionais e gerenciais da entidade, aplicando principios cientificos e de
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administracdo e normas legais pertinentes;

i) assegurar o cumprimento das normas legais de metrologia legal e a regularidade das agbes de
inspecdo, executando agbes repressivas as irregularidades metroldgicas, bem como implementar e
orientar a aplicagao de leis, regulamentos e normas relacionadas com a administragao publica;

II - dos ocupantes do cargo de Agente Metroldgico:

a) efetuar o controle metroldgico da utilizacgdo de medidas e instrumentos de medir, de
acondicionamento de mercadoria e afericdo dos instrumentos de medicao, zelando pelos interesses
do publico consumidor e pelo que determina a legislacao de pesos e medidas;

b) executar servicos de verificacdes de instrumentos de medicdo e medidas materializadas,
verificagao da conformidade de produtos, processos e servicos compulsdrios e regulamentados;

c) lavrar notificacbes e autos de interdicao, de apreensao e de infracao, bem como termos de
ocorréncia;

d) contribuir para a realizacdo das atividades administrativas, técnicas e operacionais nos setores ou
areas de atuagao da entidade e supervisionar atividades administrativas desempenhadas por equipes
auxiliares;

e) registrar informacgdes técnicas e administrativas em relatorios e planilhas, receber, registrar,
classificar, autuar e controlar a tramitacao e distribuicdo de processos e documentos;

f) buscar a melhoria continua de processos e microprocessos de trabalho, para a realizagao de
trabalhos em equipe e contribuir para o crescimento profissional e a melhoria de processos
gerenciais;

g) aplicar técnicas de gestdo de pessoal, orgamento, material, compras e organizacdo, sistemas e
métodos nos procedimentos de rotina;

h) executar e controlar a execugdo de rotinas administrativas de patrimonio, aquisicdo, guarda de
suprimentos e bens e as de arquivo, comunicacdes administrativas, bem como atender usuarios dos
servicos publicos de competéncia da entidade para orientar e prestar informacoes na sua area de
atuacdo;

i) executar tarefas de apoio as unidades operacionais, envolvendo atendimento de pessoas,
organizacao de agenda, redagdo de correspondéncia e de preparagdo de relatdrios e levantamentos
estatisticos;

IIT - dos ocupantes do cargo de Auxiliar Metroldgico:

a) dar suporte aos Técnicos Metroldgicos e aos Agentes Metroldgicos na realizacdo de acodes de
metrologia legal e avaliacao da conformidade, promovendo as medidas necessarias a organizacdo dos
padroes de referéncia, para a verificagao dos instrumentos de medigdo e medidas materializadas;

b) executar, como auxiliar, trabalho de natureza variada, no que diz respeito a aferigdo, medicao e
ajustagem de equipamentos;

) executar servicos de apoio auxiliar as unidades administrativas e operacionais e atender usuarios
dos servicos, fornecendo e recebendo informagoes;

d) receber, registrar e distribuir documentos e correspondéncias, cumprindo os procedimentos
necessarios a tramitacdo e registro dos mesmos;

e) operar maquinas e equipamentos de escritério e aplicar conhecimentos na resolucdo de
problemas de pouca complexidade e na melhoria de processos de trabalho;

f) executar tarefas inerentes aos servicos de condugdo de veiculos, de recepcao de pessoas, de
protocolo de documentos, de transmissao de informagbes e de guarda e conservagdao de
equipamentos;

g) realizar tarefas para manutencao, recuperagao e conservacao de bens e instalagdes, controle do
transito de pessoas e materiais.
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Art. 5° As fungbes que compdem as categorias funcionais da carreira Gestdo de Metrologia Legal
terdo descricdo propria, aprovada pelo Secretario de Estado de Gestdo Publica, por proposta do
titular da AEM-MS, estabelecendo o perfil profissionografico de cada fungdo, por meio:

I - da identificacdo da funcao e da categoria funcional que esta integra;
II - do detalhamento das atribuicdes e respectivas responsabilidades;

III - da indicacdo das classes salariais em que a categoria funcional é escalonada e das vantagens
gue sdo inerentes a funcao descrita;

IV - dos requisitos basicos para provimento no cargo e para o exercicio da funcao;

V - da definicao das caracteristicas pessoais exigidas, recomendaveis e especiais para recrutamento
e selegao de candidatos a funcao;

VI - das condigdes especiais de trabalho as quais os ocupantes da fungao sao submetidos.

Paragrafo Unico. As descricdes poderdo ser formuladas por habilitacdo e ou especialidade prevista
para cada funcdo, quando estas tiverem atribuicdes vinculadas ao exercicio de profissao
regulamentada.

Secgao III
Do Provimento

Art. 6° O ingresso na carreira Gestao de Metrologia Legal dar-se-a na classe inicial, em decorréncia
de aprovagao em concurso publico de provas e titulos, apds a comprovacdo de que o candidato
cumpre todas as exigéncias para investidura no cargo de carreira e atende aos requisitos exigidos
para exercer a fungao.

§ 19 O concurso publico terd por objetivo selecionar candidatos as fungdes que compdem as
categorias funcionais e as vagas serao oferecidas e identificadas no edital por fungdo e ou
especialidade profissional.

§ 2° A prova de titulos correspondera a apresentacdo de documentos que comprovem a experiéncia
profissional e a capacitacdo profissional obtida em cursos especificos e ou de pds-graduacdo, cujos
conhecimentos demonstrem que o candidato se torna mais capaz para exercer atribuicOes da
funcao.

§ 3° O servidor admitido em virtude de aprovagdo em concurso publico permanecera sob contrato
de experiéncia, nos primeiros noventa dias, sendo avaliado neste periodo para sua confirmacdo no
cargo, conforme norma especifica aprovada pelo Poder Executivo.

Art. 7° Os requisitos basicos para habilitar-se ao provimento nos cargos da carreira Gestdo de
Metrologia Legal sdo:

I - de Técnico de Metrologia, graduacdo em nivel superior e registro profissional no drgdo
fiscalizador da profissdo, quando for o caso;

II - Agente Metroldgico, nivel médio;

III - Auxiliar Metroldgico, nivel fundamental.

Paragrafo Unico. Sera exigida dos candidatos aos cargos integrantes da carreira Gestdo de
Metrologia Legal a habilitacdo para conduzir veiculos automotores, no minimo, de categoria “B".

I—trinta—eum—deTéenicoMetrolégico: (revogado pelo Decreto n® 13.156, de 19 de abril de

2011)

H—eingtienta—e-oite-de-Agente-Metrolégico: (revogado pelo Decreto n® 13.156, de 19 de abril
de 2011)
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H—eingtienta—e-trés-de-Awxitiar Metrolégics: (revogado pelo Decreto n° 13.156, de 19 de abril
de 2011)

CAPITULO III
DO DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL

Segao I
Disposicoes Preliminares

Art. 92 O desenvolvimento funcional dos integrantes da carreira Gestdo de Metrologia Legal terd
como objetivo incentivar e promover o aperfeicoamento e a capacitacdo profissional dos servidores,
orientada pelas seguintes diretrizes:

I - buscar identidade entre o potencial profissional do servidor e o nivel de desempenho esperado
na fungao;

II - recompensar a competéncia profissional demonstrada no exercicio da fungdo, tendo como
referéncia o desempenho, as responsabilidades e a complexidade das atribuicoes;

III - criar oportunidades para elevagao do servidor na carreira, incentivando o desenvolvimento
profissional e pessoal.

Art. 10. Aos integrantes da carreira Gestao de Metrologia Legal serdo oferecidas condigbes de
crescimento profissional mediante:

I - promogao anual, pelos critérios de merecimento e antiguidade, para mudanca de classe;

II - apoio para a participagdo em cursos de formacdo e de capacitacdo para exercicio de atribuicoes
da funcdo por meio:

a) do pagamento, parcial ou total, de taxas de inscricao, do investimento ou de mensalidade;
b) da concessdo de licenca remunerada para estudo;

c) da concessdao de auxilio-financeiro, com restituicdo parcelada, para a conclusdao de cursos
regulares de nivel superior e pos-graduacdo, conforme regulamento especifico;

d) da atribuicdo do adicional de incentivo a capacitagao;

III - reducdo da carga horaria didria, em carater temporario, por um periodo maximo de doze
meses, com a reducdo proporcional da remuneracdo, para freqlentar curso de formacao regular,
capacitacdo profissional ou pds-graduagdo em horario de expediente.

Secao II
Da Promocao

Art. 11. A promocdo de integrantes da carreira Gestao de Metrologia Legal serd processada uma vez
por ano, com divulgacao das vagas em fevereiro, seguida da realizacdo dos procedimentos de
avaliacdo de desempenho e de sua formalizacdo, com vigéncia a contar do més de julho do ano de
sua ocorréncia.

§ 1° A promocgdo terd por base o cumprimento do intersticio minimo para mudanga de classe,
apurado até o dia 31 de dezembro do ano imediatamente anterior, e o resultado da avaliacao de
desempenho anual.

§ 2° Serao divulgadas por edital, o tempo de servigo na carreira e na classe e a pontuacao obtida na
avaliacdo de desempenho dos candidatos aptos a concorrer a promocao, pelos critérios de
antiguidade e merecimento.
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§ 3° A pontuagdo da avaliagdo de desempenho sera utilizada para classificar os concorrentes a
promocdo pelo critério do merecimento.

Art. 12. Na movimentagdo por promocao, os servidores ocupantes de cargo da carreira Gestao de
Metrologia Legal serdo posicionados na classe seguinte, observados os seguintes limites:

I - na classe B, até quarenta por cento;

II - na classe C, até trinta por cento;

III - na classe D, até vinte e cinco por cento;

IV - na classe E, até vinte por cento;

V - na classe F, até quinze por cento;

VI - na classe G, até dez por cento;

VII - na classe H, até cinco por cento.

§ 1° Quando o quantitativo de uma classe nao tiver atingido o limite fixado neste artigo e nao
contiver, pelo menos, uma vaga para promocao de integrante da classe anterior, o servidor que
estiver mais bem colocado, dentre os demais da classe anterior, serd movimentado com a vaga que
ocupa para a classe seguinte.

§ 2° O servidor, ap6s permanecer cinco anos na classe H, sera retirado da linha de promogdo para
abrir vaga para a movimentacdo de concorrentes colocados na classe G do respectivo cargo,
observado o disposto no paragrafo anterior.

Art. 13. Sera exigido do servidor para concorrer a promogao:

I - pelo critério de antiguidade, contar, no minimo, cinco anos de efetivo exercicio na classe em que
estiver classificado;

IT - pelo critério de merecimento:
a) contar, no minimo, trés anos de efetivo exercicio na classe em que estiver classificado;

b) atingir mais de cinglienta por cento do total dos pontos previstos para a avaliacao da respectiva
categoria funcional.

§ 1° Sera considerada como data inicial para a apuracdo dos intersticios referidos no inciso I e na
alinea “a” do inciso II, a data:

I - do enquadramento do servidor na classe do cargo resultante da transformacdo determinada no
art. 20 da Lei n° 2.065, de 1999;

II - do inicio do exercicio da fungdo, em razdo de provimento decorrente de nomeagao por concurso
publico, ocorrida a partir de agosto de 2000;

IIT - do inicio da vigéncia da Ultima promocdo com mudanca de classe dentro da respectiva
categoria funcional.

§ 2° A confirmacao do intersticio para concorrer a promocao exclui da contagem os afastamentos
ocorridos durante o periodo-base de apuracdo desse tempo de servico, sendo descontados todas as
auséncias nado justificadas e os afastamentos ndo considerados de efetivo exercicio.

§ 3° Os periodos de afastamento para o exercicio de cargo em comissao ou funcdao de confianca,
cujas atribuicdes exijam conhecimentos inerentes as tarefas préprias da funcdo ocupada, ndo serdo
descontados na contagem do intersticio para a promocao.

§ 4° O saldo de tempo de servico no cargo nao utilizado para definicdao da classe no enquadramento
decorrente da transformagao de cargo formalizada com base nos arts. 20 e 21 da Lei n° 2.065, de
1999, sera utilizado na apuragao do intersticio para a promocao.
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Art. 14. Na apuracdo do merecimento, se houver empate na pontuacdo da avaliagdo de
desempenho, tera precedéncia, sucessivamente, o servidor que tiver:

I - maior tempo de servico na carreira;

II - maior tempo de servico de competéncia da AEM-MS;
IIT - maior nota na aprovacgdo no concurso publico;

IV - maior idade.

Art. 15. N3o concorrera a promogao por merecimento o servidor que, no periodo que servir de base
para avaliacao de desempenho, registrar uma ou mais das seguintes situacoes:

I - ter gozado licenga por mais de cento e oitenta dias, para tratamento de salde, e mais de
noventa dias, por outras condigoes;

II - ter sido cedido para érgdo ou entidade ndo integrante da estrutura do Poder Executivo ou para
empresa publica ou sociedade de economia mista, inclusive as estaduais;

III - ter cumprido penalidade de suspensao por dez ou mais dias, mesmo quando convertida em
multa;

IV - ter registro, de seis ou mais faltas ndao abonadas ou ndo justificadas.
Secgao III
Da Avaliagdao de Desempenho

segtintespercentuais: (revoqado pelo Decreto n® 14. 719 de 18 de abril de 2017, art 44 inciso

- - (revogado pelo Decreto n° 14.719, de 18 de abril

de 2017, art. 44, inciso II)

- (revogado pelo Decreto n° 14.719, de 18 de

abril de 2017, art. 44, inciso II)

- (revogado pelo Decreto n° 14.719, de 18 de abiril

de 2017, art. 44, inciso IT)

NM—quatidade-do-trabathe,—vinte—por—cento; (revogado pelo Decreto n°® 14.719, de 18 de abiril
de 2017, art. 44, inciso IT)

= (revogado pelo Decreto n° 14.719, de 18 de

abril de 2017, art. 44, inciso II)

VI—echefia—e-lideranca,—dezpor—<cento; (revogado pelo Decreto n° 14.719, de 18 de abril de
2017, art. 44, inciso II)

14.719, de 18 de abril de 2017, art. 44, inciso II)

—ainda: (revogado Del Decreto n°
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Se-s3 : (revoqado Delo Decreto n° 14.719, de 18 de

4

abril de 2017, art. 44, inciso II)

H—acapacidade—profissionalrevelada: (revogado pelo Decreto n® 14.719, de 18 de abril de

2017, art. 44, inciso II)

CAPITULO IV .
DO SISTEMA DE REMUNERACAO

Segao I
Da Remuneracao
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Art. 21. O sistema de remuneragao dos cargos da carreira Gestao de Metrologia Legal constitui-se
de salario-base e de vantagens financeiras de natureza pessoal, de servico e inerentes a funcdo,
previstas neste Decreto ou em regulamentacdo especifica.

Paragrafo Unico. As vantagens financeiras serdo concedidas considerando a experiéncia, as
peculiaridades de cada funcdo, em especial, a responsabilidade, a capacitacdo, as condicbes de
trabalho, os horarios irregulares ou excedente a carga horaria normal, em dias Uteis ou ndo, bem
como o nivel de fadiga imposto pelo exercicio das atribuicoes da respectiva fungao.

Secao I1
Dos Salarios-Base

Art. 22. Os salarios-base dos cargos integrantes da carreira Gestdo de Metrologia Legal s3o fixados
considerando os requisitos para seu provimento, a natureza das atribuicdes, a complexidade das
tarefas e as responsabilidades inerentes as fungbes que os integram.

Art. 23. Os saldrios-base das categorias funcionais da carreira Gestdo de Metrologia Legal
correspondem a valores fixados nas Tabelas A, B e C do Anexo II da Lei n® 2.781, de 19 de dezembro
de 2003, de acordo com a seguinte vinculagao:

I - aos fixados na Tabela A, os ocupantes de fungao que compdem a categoria funcional de Auxiliar
Metroldgico;

II - aos fixados na Tabela B, os ocupantes de fungao que compdem a categoria funcional de Agente
Metroldgico;

III - aos fixados na Tabela C, os ocupantes de fungdo que compdem a categoria funcional de
Técnico Metroldgico.

§ 1° A parcela remuneratéria dos servidores estatutarios ocupantes de cargos da carreira Gestdo de
Metrologia Legal correspondente ao salario-base, fica identificada como vencimento.

§ 2° A revisdo dos salarios-base dos cargos da carreira Gestdao de Metrologia Legal ocorrera nas
mesmas datas e bases em que forem reajustados os vencimentos das categorias funcionais do Plano
de Cargos, Empregos e Carreiras do Poder Executivo Estadual.

Secgao III
Das Vantagens Pecuniarias

Subsecao I
Do Adicional de Funcao

Art. 24. Aos ocupantes dos cargos da carreira Gestdo de Metrologia Legal fica assegurado o
adicional de func¢do, calculado sobre o respectivo saldrio base, no percentual de cento e noventa por
cento, para as fungdes de: (redacao dada pelo Decreto n® 12.812, de 9 de setembro de 2009)

I - Técnico Metroldgico: (redacdo dada pelo Decreto n® 12.812, de 9 de setembro de 2009)

II - Advogado da Metrologia; (redagao dada pelo Decreto n® 12.812, de 9 de setembro de 2009)

IIT - Analista Contabil; (redacao dada pelo Decreto n© 12.812, de 9 de setembro de 2009)

1V - Agente Metroldgico; (redagao dada pelo Decreto n® 12.812, de 9 de setembro de 2009)
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V - Auxiliar Metrologico;  (redagdo dada pelo Decreto n® 12.812, de 9 de setembro de 2009)

VI - Agente Condutor de Veiculos III. (redacao dada pelo Decreto n® 12.812, de 9 de setembro
de 2009)

§ 1° O adicional de funcao retribui as peculiaridades do cargo, especialmente, a representacdo da
fungdo, o desgaste fisico-mental, o trabalho realizado externamente e em horarios irregulares, para
execucao de tarefas inerentes a respectiva fungdo.

29 de junho de 2009)

§ 3° O pagamento do adicional de funcdo tem fundamento na alinea "/ do inciso III do art. 105
da Lein%1.102, de 10 de outubro de 1990 , com redacao dada pela Lei n® 2.157, de 26 de
outubro de 2000 , combinado com o caput doart. 4°da Lein© 2.781, de 19 de dezembro de
200 3.

Subsecao II
Do Adicional de Capacitacdo

Art. 25. O adicional de capacitacdo previsto no art. 46 da  Lei n® 2.065, de 1999 , com redagao
dada pela Lei n® 2.599, de 2002 , e conforme o Decreto n® 11.265, de 18 de junho de 2003 ,
serd assegurado aos ocupantes de cargos da carreira Gestdo de Metrologia Legal por uma Unica
habilitacdo ou titulacdo, na proporcao de:

I - dez por cento, pela conclusao de curso de formagdo, graduacao ou titulagdo superior a exigida
para o exercicio do cargo ou fungao;

II - quinze por cento, quando a nova escolaridade ou titulacdo servir como capacitacdo para o
exercicio das atribuigGes e tarefas do respectivo cargo ou fungao.

§ 1° O percentual previsto no inciso I podera sofrer revisao, no caso do novo certificado ou titulo se
referir a habilitacdo enquadrada na situagao prevista no inciso II.

§ 20 A vantagem sera concedida somente apds dois anos da diplomacdo quando o certificado ou
titulacdo decorrer de investimento da AEM-MS.

Art. 26. Considera-se escolaridade superior, para fins de pagamento do adicional de capacitagao,
para 0s ocupantes dos cargos de:

I - Técnico Metroldgico, uma titulagdo de doutorado, mestrado ou especializacdo em nivel de pds-
graduagdo, outra graduacdo ou uma licenciatura plena de nivel superior ou capacitacao profissional
especifica para o exercicio da fungao, com um minimo de quatrocentas horas-aula;

II - Agente Metroldgico, uma graduacdo ou licenciatura plena de nivel superior ou habilitagdo em
curso profissionalizante de nivel superior ou curso de extensdo ou capacitagdo para exercicio da
fungdo ocupada, com o minimo de trezentas horas-aula.

IIT - Auxiliar Metroldgico, comprovagao de conclusdo do nivel médio.

§ 1° A outra graduacdo ou licenciatura de nivel superior, referida no inciso I somente servira para
concessao do adicional de capacitacdo se tiver sido concluida apds ingresso do requerente no servigo
publico estadual.

§ 2° O adicional de capacitagdo sera concedido ao servidor em estagio probatério somente depois
de decorridos cento e oitenta dias de exercicio da funcao.

Subsecao III
Do Adicional de Periculosidade

Art. 27. Aos servidores da carreira Gestdo de Metrologia Legal sera concedido o adicional de
periculosidade, na forma da conclusao de avaliagdo processada nos termos da legislagao trabalhista,
incidindo sobre o salario-base para os regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT e para os
regidos pelo Estatuto dos Servidores Civis, na forma que dispuser a Lei n°® 1.102, de 1990
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Paragrafo Unico. Os servidores regidos pela CLT, no exercicio de cargo em comissdo que optarem
pela remuneracdo deste, tera o percentual do adicional de periculosidade incidente sobre o
vencimento do respectivo simbolo, que substitui temporariamente o salario-base do cargo de
carreira.
Subsecdo IV
Do Adicional de Incentivo a Produtividade

Art. 28. Sera concedido o adicional de incentivo a produtividade aos servidores da AEM-MS, na
forma que dispuser o regulamento especifico, com base no desempenho positivo apurado
periodicamente e se houver recursos financeiros para seu pagamento, de acordo com os resultados
demonstrados nos relatérios contabeis da AEM-MS.

Subsecdo V
Da Indenizagao de Transporte

Art. 29. Podera ser concedida pelo Diretor-Presidente da AEM-MS a indenizagao de transporte, nos
termos do Decreto n° 10.154, de 6 de dezembro de 2000, aos servidores designados para exercer
atribuigdes fora do Municipio de lotagdo e que utilizarem nesses deslocamentos veiculo de sua
propriedade. i

CAPITULO V
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 30. O Quadro de Pessoal da Agéncia Estadual de Metrologia sera integrado pelos cargos que
compdem a carreira Gestdao de Metrologia Legal e pelas categorias funcionais e fungdes constantes
do Anexo I.

Paragrafo Unico. Integram o Quadro de Pessoal da AEM-MS, além dos cargos do Anexo I:

I - os cargos em comissdo de direcdo, geréncia e assessoramento instituidos para sua
operacionalizacdo e consolidados em: um de Diretor-Presidente, simbolo DGA-2; dois de Gerente,
simbolo DGA-3; um de Gestor de Processo, simbolo DGA-5, e quinze de Assistente III, simbolo DGA-
7, bem como os que, posteriormente, forem destinados;

II - as fungdes de confianca: duas de Supervisor de Processo III, simbolo CGA-3, sete de
Encarregado de Servico I, simbolo CGA-4, e trés de Encarregado de Servico II, simbolo CGA-5, que
sdo instituidas por este Decreto, com fundamento no art. 8° da  Lei n°® 2.065, de 29 de dezembro
de 1999 , com redacdo dada pela Lei n® 2.599, de 26 de dezembro de 2002

Art. 31. Os servidores da AEM-MS serao regidos pela CLT, ficando sob regime do Estatuto dos
Servidores Civis do Estado os nomeados para cargo em comissao e que ndo sejam ocupantes de
cargos de carreira do seu Quadro de Pessoal.

Paragrafo Unico. Permanecerdo regidos pelo Estatuto dos Servidores Civis os servidores ocupantes
de cargos integrantes do Quadro de Pessoal da AEM-MS e admitidos até 5 de outubro de 1988.

Art. 32. Durante o periodo de contrato de experiéncia, para confirmagdo no cargo, o ocupante de
fungbes da carreira Gestdo de Metrologia Legal ndo podera ser cedido para ter exercicio em outro
orgao ou entidade ou ocupar cargo em comissdo fora do ambito de atuacdo da AEM-MS.

Art. 33. O servidor do Quadro de Pessoal da AEM-MS, observado o interesse da administracao,
podera ser transferido para qualquer parte do territério do Estado.

Paragrafo Unico. O servidor cuja lotagdo em Municipio ou Regido decorra de opcdo apresentada em
concurso publico, somente podera ser transferido, nesse periodo, para outra localidade, e com a
concordancia do designado e se ndo houver candidato habilitado em concurso para a mesma.

_ CAPITULO VI ]
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 34. Serdo assegurados aos servidores da AEM-MS, além dos direitos garantidos nos respectivos
regimes juridicos, auxilio-transporte nos deslocamentos para o trabalho diario e auxilio-alimentacao,
sob a forma de tiquete ou fornecimento de refeicdo preparada no local de trabalho.

Art. 35. Os servidores em exercicio na AEM-MS, ocupantes de cargos do Grupo Apoio Técnico
Operacional, tém seus cargos transformados, de acordo com a seguinte correlagdo:
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I - de Profissional de Apoio Operacional, para Técnico Metroldgico;
II - de Assistente Técnico Operacional, para Agente Metroldgico;
IIT - de Agente Técnico Operacional, para de Auxiliar Metroldgico.

Paragrafo Unico. Os servidores que tiverem seus cargos transformados serdo enquadrados nas
funcdes que compdem as categorias funcionais da carreira Gestao de Metrologia Legal, conforme
correlacdo constante do Anexo II.

Art. 36. Os servidores em exercicio e os lotados na AEM-MS poderao requerer seu enquadramento
em outra fun¢do, desde que integrante do mesmo cargo e com o mesmo nivel de escolaridade, e
comprovando o exercicio de tarefas inerentes a funcdo pretendida, por doze ou mais meses.

§ 1° O requerimento serd analisada pela comissdo de implantacdo, designada pelo Diretor-
Presidente da AEM-MS, a qual cabera pronunciar-se sobre o deferimento ou indeferimento do
pedido.

§ 2° No caso de deferimento, o pedido do servidor serd encaminhado a Secretaria de Estado de
Gestao Publica, para ratificacdo ou retificacdo da conclusdo da comissdo e, se for o caso, elaboracdo
do ato do Governador para a mudanca de fungao.

Art. 37. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a contar de 1° de
fevereiro de 2004.

Art. 38. Revogam-se 0 inciso XI do art. 1° do Decreto n® 10.608, de 27 de dezembro de 2001 , e
o Decreto n° 10.737, de 18 de abril de 2002.

Campo Grande, 28 de outubro de 2004.

JOSE ORCIRIO MIRANDA DOS SANTOS
Governador

RAUFI ANTONIO JACCOUD MARQUES
Secretario de Estado de Coordenagdo-Geral do Governo

ALBERTO DE MATTOS OLIVEIRA
Secretario de Estado de Gestdo Publica

ANEXOI
QUADRO-DEPESSOAL DA-AGENCIAESTADUAL DE-METROLOGIA
~Cargo | Funegio | Quantidade |
| | Advogado da Metrologia | 5 |
[ Agente Metrotgico [ AgenteMetrelégice I 58 |
Agente—de—Conduter—ede 10
VeteutosHH
ANEXO-II

DECRETO NS 11713 ; DE28DE-OUTUBRODE2004:

~ ~

CORRELACAOPARAENQUADRAMENTO-NASFUNCOES

| Funcao-Atual | Funcéio-de Enquadramente |
| Agente-Metrolégico | Agente Metretégico |
ANEXO-TDO-DECRETO-NO12812-DE-9-DE-SETEMBRO-DE2609- (revovogado pelo Decreto n°
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| €argo | Furedo | Quentidage |
| Advogade-da-Metrologia I 5 |
| Anatista-Contabit I Y \
| Agente-Metroldgico | Agente-Metrolégico | 58 |
Atxitiar-Metrolégico ~ Auxiliar Metrolégico I 43 \
- Agente-Condttorde-VeletosTH | ) |
QUADRO-DE-PESSOAL DA-AGENCIA ESTADUAL DE-METROLOGIA
| €arreira || €argo | Funcbes | Quantitative |
Gestéio-de Téenico | Téenico-Metroldgico | 26 \
Metretogia-tegat Metrotogiee | agvegado-daMetrologia || 6 |
| Analista-Contabil I Y \
Agente Agente-Metrolégico 58
Metrotdes
Atpeitiar Agente-Condutorde-Veiettos 19
Metrorel T
. — — = :
Servigos Feenico-de Feerico-de-Informatica
Srganizacionas : Services

A NEXO DO DECRETO N° 14.406, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2016.
TABELA DE PESSOAL DA AGENCIA ESTADUAL DE METROLOGIA

| Carreira H Cargo || Fungao || Quantitativo \
Gestdo de Técnico | Advogado da Metrologia || 6 \
Metrologia Legal Metrologico | Técnico Metroldgico “ 26 l
| Agente Metrolégico || Agente Metrologico I 58 \
Auxiliar | Ausxiliar Metrolégico | 43 \

Metrologico Agente Condutor de Veiculos 10

III

Servigos Técnico de Servigos || Técnico de Informatica | 1 \

Organizacionais Organizacionais Técnico em Recursos )

Humanos

ANEXO IT DO DECRETO N ¢ _12.812, DE 9 DE SETEMBRO DE 2009.

CORRELACAO PARA DESIGNAGAO DAS FUNCOES
Cargo H Funcdo Designada

Técnico Metroldgico | Técnico Metrolégico

| Analista Contabil
| Agente Metrolégico | Agente Metroldgico

|
|
| Advogado da Metrologia |
|
|
|

Auxiliar Metroldgico | Auxiliar Metrolégico

| Agente Condutor de Veiculos 111 |
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